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Gefangenen-Gewerkschaft

und Gefangenenkampf
praktisch in der GG/BO

Die Gefangenen-Gewerkschaft/Bundesweite Organisation (GG/BO)
wurde im Mai 2014 von mehreren Inhaftierten der JVA Tegel in
Berlin gegriindet. Aktuell sind knapp 1.000 Mitglieder in der
GG/BO organisiert.

Rechtsgrundlage - Wir Gewerkschafter*innen stiitzen uns auf
Art. 9 des Grundgesetzes:

Absatz 3 beinhaltet das Recht ,,zur Wahrung und Forderung der
Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen Vereinigungen zu bilden”
(Koalitionsfreiheit).
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Soliarbeit in der Praxis

Rechtliches

Knast ist kein rechtsfreier Raum.

Gefangene sind haufig RechtsverstoBen seitens der JVAen
ausgesetzt. Wir sammeln eingeleitete Widerspruchsverfaren,
Rechtsbeschwerden, gerichtliche Entscheidungen. Diese stellen
wir unseren inhaftierten Gewerkschafter*innen zur Verfligung.

Im Knast die eigenen Rechte durchsetzen:

Antrag auf gerichtliche Entscheidung

Antrag auf einstweilige Anordnung

Antrag auf einstweilige AuBervollzugsetzung
Rechtsbeschwerde

Verfassungsbeschwerde
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Parlamentarisches

Knast ist politischer Raum. Ob Belegungs- oder Personalsituation,
Preise flir Konsumgtiter, Telefonie, Realisierung des Brandschutzes
oder Beschwerdeverhalten. Wir formulieren zusammen mit
Abgeordneten und inhaftierten Gewerkschafter*innen Fragen,
zu denen sich die Regierung positionieren muss.

Offentlichkeitsarbeit

Rechtliches, Parlamentarisches oder Geschichten aus dem
Alltag wollen einer breiteren Offentlichkeit vermittelt werden.
Daflir leisten wir, als nicht inhaftierte Gewerkschafter*innen
Offentlichkeitsarbeit. Neben klassischer Pressearbeit gehéren
z.B. auch die Ausrichtung von Veranstaltungen, Demos und
Aktionen - immer in Riicksprache mit den Inhaftierten.

Unser Leitbild

Solidaritat
Kollegialitat
Emanzipation
Autonomie
Sozialreform

Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit steht hierzu
in grundsatzlichem Widerspruch.

Inhaftierte Gewerkschafter*innen und engagierte
Gefangene sind die Takt- und Stichwortgeber*innen
der GG/BO.

Im solidarischen Austausch mit Unterstitzer*innen
vor den Gefangnismauern werden rechtliche- und
gewerkschaftspolitische Kampagnen angestolRen.

In erster Linie versucht die GG/BO draufien fir
die GG/BO drinnen eine o6ffentliche Plattform zu
schaffen.

Gewerkschaftspolitik ist immer auch Bildungspolitik.
Unssind die historischen Bezlige sowie Verbindungen
zur internationalen Gewerkschaftsbewegung wichtig.



Hauptziele der GG/BO

Gewerkschaftsfreiheit hinter Gittern

Beschiaftigte und beschaftigungslose Inhaftierte hatten bislang
faktisch keine Lobby. Justizvollzugsanstalten waren seitens der
Gefangenen eine gewerkschaftsfreie Zone. Durch die Existenz
der GG/BO hat sich dieser Zustand verandert. Das ist Uberaus
positiv. Gefangene nehmen ihre Geschicke nun in die eigenen
Hande und bekommen Unterstiitzung von draufBen.

Das Oberlandesgericht Hamm (NRW) hat in zwei Beschllssen
die Vereinigungs- und Koalitionsfreiheit (Art. 9 Abs. 1 und 3 GG)
von Gefangenen gestarkt bzw. bestatigt:

02.06.2015 (11l — 1 Vollz (Ws) 180/15)
11.06.2015 (Il — 1 Vollz (Ws) 203/15)

Allerdings sind inhaftierte Aktivist*innen der GG/BO vemehrt
Repressionen ausgesetzt, die sich klar als Union Busting
(Gewerkschafts-Sprengung) klassifizieren lassen.

Gesetzlicher Mindestlohn

Der allg. gesetzliche Mindestlohn i.H.v. 8,50 € gilt seit dem
01.Januar2015. Ausnahmengeltennichtnurfiirunter18-Jahrige,
Langzeitarbeitslose, Praktikant*innen, Saisonarbeiter*innen
und Zeitungszusteller*innen. Auch Gefangene missen arbeiten.
Oft fir unter 10 € am Tag.

Die Justiz bestreitet vehement, dass Arbeitnehmer*innenrechte
- einschlieBlich gesetzlich festgelegtem Mindestlohn - auch im
Knast gelten: Arbeit von Gefangenen sei Resozialisierung und
kein privatrechtliches Arbeitsverhaltnis.

Das Geschaft in der Sonderwirtschaftszone Knast bliht:
SWir brauchten eigentlich mehr Gefangene mit langeren
Haftstrafen, sagt Mannheims Anstaltsleiter Thomas Weber.

Volle Sozialversicherung

Gefangene sind arbeitslosenversichert. Sie haben nach ihrer
Entlassung Anspruch auf Arbeitslosengeld, wenn sie sich arbeitslos
melden und wahrend der letzten zwei Jahre mindestens 12
Monate gearbeitet haben (s. § 142 SGB Ill, § 143 SGB IIl).

Sie sind unfallversichert gemafls dem SGB VII.

Krankenversichert sind sie NICHT. Sie bekommen lediglich
arztliche Versorgung im Gefdangnis. Die Familienversicherung
fir die Angehdrigen entfallt wahrend der Zeit der Inhaftierung.
Sie mussen sich eigenstandig um ihre Krankenversicherung
kiimmern.

Es werdenim Knast keine Rentenversicherungsbeitrage gezahlt.
Somit besteht - trotz geleisteter Arbeit - kein Rentenanspruch
fir die Zeit der Inhaftierung.

Angesichts oft vorherschender prekdrer Lebensumstinde
wird so der Weg in die Altersarmut staatlich beglinstigt oder gar
manifestiert. In der Frage ob Resozialisierung oder Ausbeutung
pladieren wir klar fiir Resozialisierung. Die Paragraphen zur
Regelung von Kranken- und Rentenversicherung wurden aus
Kostengriinden niemals auf Landesebene in Kraft gesetzt.

(s. § 198 Abs. 3 StVollzG).

Nico Kern, Abgeordneter der Piratenfraktion im Landtag NRW
befragte dazu André Borris Moussa Schmitz, den Sprecher der
GG/BO in der JVA Willich.



